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ISTITUTO COMPRENSIVO SONDRIO CENTRO
SCUOLA DELL'INFANZIA

PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA
SCUOLA-FAMIGLIA
Anno Scolastico 2023/2024

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole
di ogni ordine e grado;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento dell'autonomia scolastica;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle
disposizioni legislative vigenti;

VISTA la Legge 20 agosto 2019, n. 92, Introduzione dell'insegnamento scolastico dell’educazione civica;

VISTO il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

VISTO il Visto il D.M. n. 5843/A3 del 16/10/2006 “Linee di indirizzo sulla cittadinanza democratica e legalita”;

CONSIDERATE le esigenze del vigente Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022-2025 dell'Istituto Comprensivo Sondrio “Centro”
CONSIDERATA l'esigenza di garantire il diritto all'apprendimento degli studenti nel rispetto del principio di equita educativa e dei
bisogni educativi speciali individuali;

CONSIDERATA l'esigenza di garantire la qualita dell’'offerta formativa;

PRESO ATTO che la formazione e I'educazione sono processi complessi e continui che richiedono la cooperazione, oltre che dello
studente, della scuola, della famiglia e dell'intera comunita scolastica;

PRESO ATTO che la scuola non € soltanto il luogo in cui si realizza I'apprendimento, ma una comunita organizzata dotata di risorse
umane, materiali e immateriali, che necessitano di interventi complessi di gestione, ottimizzazione, conservazione, partecipazione e
rispetto dei regolamenti

STIPULA CON LE FAMIGLIE DEGLI ALUNNI DELL’ISTITUTO
IL PRESENTE PATTO DI CORRESPONSABILITA

LA SCUOLA LA FAMIGLIA L’ALUNNO
si impegna a ... si impegna a ... si impegna a ...
Garantire un piano formativo basato su Prendere visione del piano formativo e

progetti ed iniziative volte a promuovere la  |conoscere ['Offerta formativa elaborata
serenita, il benessere e la crescita armonica (dalla Scuola.
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Creare un ambiente sereno e inclusivo Condividere con gli insegnanti linee
promuovendo rapporti positivi tra i bambini e |leducative comuni.
w definendo regole certe e condivise. Valorizzare e rispettare l'istituzione
< Favorire I'inclusione degli alunni con disabilita scolastica, instaurando un positivo clima di
g garantendo il diritto all'apprendimento di dialogo, nel rispetto delle scelte educative
N [utte le persone con bisogni educativi e didattiche condivise.
< Ispeciali.
E Stimolare riflessioni e realizzare percorsi volti
o [al benessere e alla tutela della salute.
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Prendere visione di tutte le comunicazioni  [Favorire in modo positivo lo svolgimento
provenienti dalla scuola consultando il sito  (dell’attivita didattica e formativa,

le il Registro Elettronico. lgarantendo la propria attenzione e
Mantenere un dialogo costruttivo con i partecipazione alla vita della classe.
docenti. Prendere gradualmente coscienza
Rispettare gli orari di entrata e uscita. dell'importanza del rispetto degli orari di

Rispettare orari di ricevimento degli uffici lentrata e uscita.
l@mministrativi dell'Istituto.

AMBITO DELLA
PARTECIPAZIONE
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Garantire trasparenza e tempestivita nelle  [Rispettare le norme e disposizioni relative  [Rispettare se stessi, gli altri, 'ambiente nel
icomunicazioni mantenendo un costante alla sicurezza previste dallIstituto. iquale si opera.

rapporto con le famiglie, nel rispetto della
privacy.

INTERVENTI
EDUCATIVI

La sottoscritta OMBRETTA MEAGO Dirigente Scolastico dell'lstituto Comprensivo di Sondrio Centro

e

il/la Signor/a, in qualitd di genitore o titolare della responsabilita genitoriale

dell’alunno/a ,

SOTTOSCRIVONO IL SEGUENTE PATTO DI CORRESPONSABILITA’

La firma del presente patto impegna le parti a rispettarlo in buona fede. Dal punto di vista giuridico, non libera i soggetti che lo
sottoscrivono da eventuali responsabilita in caso di mancato rispetto delle normative ordinarie sulla sicurezza sui luoghi di lavoro e
delle linee guida nazionali.

Sondrio,

Il genitore (o il titolare della responsabilita genitoriale)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Ombretta Meago

Documento firmato digitalmente
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